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»“* Omgevingsdienst

TWENTE

Verslag Algemeen Bestuur OD Twente
13-09-2024
10:30 - 13:00
Patrick Welman (voorzitter, Oldenzaal), Jorrit Eijbersen (Hellendoorn), David
Vermorken (Borne), Tijs de Bree (provincie), René de Koff (Rijssen-Holten),
Anko Postma (Tubbergen), Margreet Overmeen-Bakhuis (Almelo), Jan
Engels (Losser), Jan Herman Scholten (Haaksbergen), Edwin Scheperman
(Hof van Twente}, Martijn Luikens (plaatsvervangend secretaris, OD
Twente), Marc Weernink (OD Twente), Johanneke Helbig (OD Twente) en
Irene Teunis (OD Twente, notulen).

Marc Teutelink (Enschede), Gertjan ten Brinke (Wierden), Benno Brand
(Dinkeliand), Hans Broekhuizen (Twenterand), Sander Scheiberg (Hengelo),
Marcel Klos en Jan Willem Strebus (secretaris, OD Twente).

Opening en vaststellen agenda
De agenda wordt ongewijzigd vastgesteld.

Mededelingen
Er zijn geen mededelingen.

Vaststellen verslag van de vergadering van 12 juli 2024
Het verslag van de vergadering van 12 juli 2024 wordt ongewijzigd vastgesteld.

TER BESLUITVORMING

Begroting 2025

Jorrit geeft aan dat de begroting eind 2023/ begin 2024 is opgesteld. De
financiéle ontwikkelingen zijn bekend en dat wordt in de voorbereiding op de
volgende begroting meegenomen. De inhoud spreekt voor zich. Vooral
prijsindexaties. Het opleidingsbudget is het gevolg van het
robuustheidsvraagstuk. Goed te zien dat de OD Twente na het
financieringstraject steeds meer in control is. Het traject rondom de zienswijze
is wat chaotisch verlopen en verzocht wordt de procedure de volgende keer
goed te doorlopen en om niet namens andere gemeenten een zienswijze in te
dienen.

Een ronde wordt gemaakt waarin bestuurders op de begroting kunnen
reageren:

» Jan Herman (Haaksbergen) geeft aan in het college discussie te
hebben gehad over de begroting. Het ravijnjaar is al langer bekend.
Goed om scenario’s uit te werken richting de Kadernota. De
robuustheid wordt begrepen. Oproep een begin te maken die
oplossingen concreet te maken.

« David (Borne) kan instemmen. Sommige kosten Zzijn niet beinvioedbaar.
We willen de OD Twente behouden. Richting 2026 gesprek aangaan en
dan niet taakstellend, maar samen bepalen wat eventueel niet meer
uitgevoerd moet worden.



Jorrit (Hellendoorn) is akkoord.

Margreet (Almelo) is akkoord.

Edwin (Hof van Twente) is akkoord.

Rene (Rijssen-Hoiten) sluit aan bij wat Haaksbergen zegt. Hij begrijpt

de robuustheid en de prijsstijgingen, maar the sky is the limit. Hoe wordt

daar vorm aan geven en wat zien we daarvan terug. Te makkelijk om te
zeggen dat we niet moeten opgaan in groter geheel, maar wat gaan we
wel doen. Richting kadernota en gelet op zienswijze wel kritisch zijn.

Het opleidingsbudget bijvoorbeeld is moeilijk uit te leggen aan de raad.

* Anko (Tubbergen) geeft (ocok mede namens Dinkelfland) aan zich
daarbij aan te sluiten. In het coliege is een pittige discussie gevoerd.
De sensitiviteit wordt gemist in de zienswijze beantwoording. Vooral
behoefte aan het achterliggende verhaal en het is goed dat de OD
Twente een toelichting komt geven in de raad. Goed meer de
communiceren over de Kadernota en de toekomst.

+ Tijs (provincie) is akkoord en geeft aan dat het, gelet op het
ambitieniveau en het beleid, goed is om onderscheid aan te geven
tussen het wettelijk kader, de bijbehorende frequenties, welk desl
beinvloedbaar is en wat de financiéle consequenties zijn.

+ Jan (Losser) heeft geen zienswijze ingediend en is dus akkoord. De
worsteling van de raden wordt wel herkend. Goed om duidelijk te
maken wat wettelijk is, wat collectief is waar de raad invioed op heett.
Qua overhead zit het goed, daar niet in snijden, en dat ook meenemen
in de boodschap.

¢ Patrick (Oldenzaal) is ook akkoord, maar kan zich, gelet op 2026, ook

vinden in de gemaakte opmerkingen. Vanuit het Rijk wordt wel druk

gezet om aan een aantal eisen te voldoen en dat is lastig uitleggen aan
raden die op grote afstand zitten van die ontwikkelingen. Goede modus
vinden dat uit te leggen. Kadernota is een goed moment om daarin te
verwoorden.

Jorrit geeft aan het jammer te vinden dat wordt gedacht dat niet op de
taakstelling en opgaven is gereageerd. Het is meerdere keren met elkaar
besproken en hij hoopt dat het signaal goed wordt doorgegeven. Op veel
dingen doet de OD Twente het goed, maar het is kennelijk moeilijk om dat
duidelijk te laten zien. We hebben de laagste overhead van alle
omgevingsdiensten en zetten stappen op het gebied van robuustheid. Binnen
de wettelijke kaders doen we wat we moeten doen en niet heel veel meer.
Waar willen we als DB naartoe? Context is niet ambitie dat we meer willen,
maar dat we goede robuuste omgevingsdienst willen ziin. Dat is de kemn.
Maken we dat voldoende duidelijk? Het wettelijk kader moet goed worden
bencemd. We gaan kijken wat mogelijk is en het is goed om langs de raden te
gaan.

Anko geeft aan dat het een goed idee is het proces richting 2026 op te nemen
in een brief aan de AB leden. Het is dan aan de AB leden om die brief door te
zetten.

René vindt het een goed aanbod dat de OD Twente een toelichting gaat geven
in de raden. Daarnaast ook goed om als OD Twente raadsleden in Almelo uit
te nodigen om te laten zien wat de OD Twente doet

Patrick vraagt of iedereen, gelet op de gedane opmerkingen, kan instemmen
met de begroting en dat is het geval. Het AB is akkoord
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4.2

4.3

5.1

6.1

GR OD Twente

Het AB constateert dat alle colleges, na akkoord van hun raden dan wel staten,
hebben ingestemd met de definitieve GR OD Twente. Dat betekent dat de GR
OD Twente kan worden gepubliceerd en aansluitend in werking treedt. Het AB
is akkoord.

Reglement van orde algemeen bestuur OD Twente
Het AB is akkoord.

TER BESPREKING

Ontwikkelingen OD Twente

Martijn geeft een mondelinge toelichting op de diverse ontwikkelingen zoals de
robuustheid, visitatie en de Toekomstvisie 2030. De presentatie wordt met het
verslag meegestuurd. Het DB heeft zojuist het verbeterplan naar aanleiding
van de visitatie vastgesteld en zal deze ook toesturen naar het AB. Eén van de
punten is het opstellen van een Toekomstvisie. Dit is voor de zomer ook
toegelicht in het AB. Proces is vanmorgen vastgesteld. Er is een stuurgroep en
David Vermorken is de portefeuillehouder binnen het DB. Een externe
procesbegeleider wordt geworven. AB wordt betrokken bij het opstellen van de
Toekomstvisie.

Op 26 september maakt het Ministerie bekend welke score de OD Twente
ontvangt met betrekking tot robuustheid. Aansluitend wordt een overleg met
het Ministerie ingepland. Ook afwachten wat de omliggende
omgevingsdiensien voor score krijgen.

Begroting 2026 begint met Kadernota. Zojuist al veel over gezegd. Dat verdient
extra bestuurlijke communicatie.

TER KENNISNAME

Reglement van orde DB

Het AB neemt kennis van bijgevoegd Reglement van orde dagelijks bestuur
OD Twente.

Termijnagenda

Het AB neemt kennis van bijgevoegde termijnagenda. De vergaderplanning
van 2025 is bekend en de planning wordt meegestuurd met het versiag. De
termijnplanning wordt uitgebreid naar 2025.

Rondvraag en sluiting
Er zijn geen punten voor de rondvraag.
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