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Omgevingsdienst
TWENTE

Verslag Algemeen Bestuur OD Twente
08-12-2023
10:30 - 12:30
Patrick Welman (voorzitter, Oldenzaal), Tijs de Bree {provincie), David
Vermorken (Borne), Marc Teutelink {(Enschede), Jorrit Eijbersen
(Hellendoorn), Hans Broekhuizen (Twenterand), René de Koff (Rijssen-
Holten), Anko Postma (Tubbergen), Ellen Nauta (Hof van Twente), Gertjan
ten Brinke (Wierden), Marcel Klos (codrdinerend gemeentesecretaris), Jan
Willem Strebus (secretaris, OD Twente), Martijn Luikens (OD Twente),
Johanneke Helbig (OD Twente) en Irene Teunis {notulen, OD Twente).
Jaimi van Essen (Losser), Sander Schelberg (Hengelo), Benno Brand
{Dinkelland), Mirjam van 't Veld {Almelo) en Jan Herman Scholten
(Haaksbergen)

Opening en vaststellen agenda
De agenda wordt ongewijzigd vastgesteld.

Welkom wordt geheten aan de trainees van de OD Twente die deze
vergadering bijwonen. Tevens wordt welkom geheien aan Anko Postma, nieuw
AB lid vanuit Tubbergen. Hij stelt zichzelf voor.

Mededelingen

Einde out of the box maatregelen

De out-of-the-box maatregelen worden per 1 januari 2024 beéindigd. Dit past
ook bij de fase waarin de organisatie zich bevindt.

Inkoop- en aanbestedingsbeleid vastgesteld
In de vergadering van 20 oktober 2023 heeft het dagelijks bestuur het inkoop-

en aanbestedingsbeleid en de daarbij behorende algemene voorwaarden
vastgesteld.

Stavaza proces plan van aanpak robuustheid

Voor 1 april 2024 moet de OD Twente een door het algemeen bestuur akkoord
bevonden plan van aanpak hebben opgesteld waarin is opgenomen hoe de OD
Twente een robuuste organisatie wordt. Tevens wordt verwezen naar
bijgevoegde brief. De samenwerking/afstemming met lJsselland wordt ook
gezocht. In januari wordt de eerste concept versie opgeleverd.

Nieuwe aanwijzigingsbesluiten ivm Omgevingswet

In verband met de inwerkingtreding van de Omgevingswet zijn de
aanwijzingsbesluiten toezichthouders en de legitimatiepassen aangepast.
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Stavaza zienswijzen ivm wijziging GR

Tot nu toe hebben 9 gemeenten geen zienswijze ingediend, 4 wel en van 2
moet nog een reactie komen. De laatste reactie ontvangen we pas na 31
januari 2024, waardoor de planning opschuift. De zienswijzen worden in een
volgende vergadering aan de hand van een memo voorgelegd om het vervolg
te bepalen.

Vaststellen verslag van de vergadering van 8 september 2023

Ten aanzien van het gedeelte over het uittredingsartike! wordt verzocht aan te
geven dat het alleen daar betrekking op heeft en niet op de hele GR. Kan nu zo
worden geinterpreteerd. Voor het overige wordt het verslag ongewijzigd
vastgesteld.

TER BESLUITVORMING

Archiefverordening en beheerregeling informatiebeheer
Het AB is akkoord en stemt in met bijgevoegd voorstel.

Kadernota 2025

In de Kadernota staan de ontwikkelingen richting 2025 beschreven en het is
tevens een vooruitblik op de begroting 2025. Het advies van de Twentse
gemeenten over indexaties zijn overgenomen. Kan naar aanleiding van de
definitieve cao nog wat lager worden. Na vaststelling wordt de Kadernota 2025
ter informatie met de raden gedeeld. Vanuit Rijssen-Holten worden
complimenten gemaakt over de opmaak en de leesbaarheid, maar wordt ook
aandacht gevraagd om de accounthouders de volgende keer tijdig mee te
nemen. Het AB is akkoord, het kan ter info naar de raden.

Vaststellen begrotingswijziging 2023-2

De begrotingswijziging is al voor zienswijzen bij de raden geweest en er zijn
geen zienswijzen ontvangen. In de begrotingswijziging is de CAO verwerkt en
zijn de SPUK [BP gelden opgenomen, maar dat laatste heeft geen effect op de
bijdrage van gemeenten. Het AB is akkoord.

Intern controleplan en normenkader
Het AB is akkoord met bijgevoegd voorstel.

TER BESPREKING

Visitatie maart 2024

Op 5 en 6 maart 2024 wordt de OD Twente gevisiteerd. Dit betreft een
onderdeel van het IBP. Het is een methodiek vanuit de omgevingsdiensten met
als doel de kwaliteit te verhogen. Onderdeel van de visitatie is de zelfevaluatie
die moet worden ingevuld en de interviews die worden gehouden met onder
meer een aantal bestuurders. Patrick, Hans, Sander, Tijs, Benno en Marcel
hebben aangegeven benaderd te willen worden voor een interview, Dat is een
representatieve afvaardiging. Gevraagd wordt of de commissie de uitkomsten
in een AB vergadering wil toelichten. Wordt nagevraagd.

Pagina 2



6.2

6.3

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

Presentatie energie en duurzaamheid

Aan de hand van een presentatie wordt inzicht gegeven in de stand van zaken
met betrekking tot het projectplan energie en duurzaamheid. De presentatie is
bijgevoegd. Het AB is enthousiast en geeft aan om hierover de media op te
zoeken. Goed om hierover te communiceren.

Presentatie arbeidsmarktcampagne

Aan de hand van een presentatie wordt inzicht gegeven in de
recruitmentstrategie die Applicant voor de OD Twente heeft opgezet voor de
werving en selectie van nieuw personeel. Onlangs hebben de Gelderse
omgevingsdiensten al een landelijke campagne gevoerd en begin volgend jaar
gaat ook ODNL campagne voeren. Daar hopen wij van te profiteren. Wij
voeren vooral regionaal campagne. Gaat hu van start en ook de kerstvakantie
wordt goed benut. Het AB wordt volgend jaar geinformeerd over het effect van
de campagne. De presentatie is bijgevoegd.

TER INFORMATIE

Reactie op Rapport Rekenkameronderzoek

Verzocht wordt kennis te nemen van bijgevoegde reactie op het rapport
rekenkameronderzoek. Op 24 januari wordt een regionale bijeenkomst
georganiseerd voor raadsleden om vragen te stellen over dit rapport. OD
Twente is daar ook bij aanwezig.

Reactie op Rapport Omgevingsdiensten in beeld

Het AB neemt kennis van bijgevoegde memo. Op de inhoud worden de
verbeterpunten herkend, maar het traject van Seinstra is hier nog niet in
meegenomen, waardoor de omvang van de OD Twente kleiner is dan vanaf
2024 het geval is.

PDC
Het AB neemt kennis van bijgevoegde PDC 2024.

Najaarsrapportage

De najaarsrapportage betreft de periode tot en met augustus 2023. De
productie is erin opgenomen en de individuele rapportages zijn besproken met
de accounthouders. Financieel is sprake van een positief resultaat als gevolg
van externe middelen zoals SPUK IBP en SPUK THE. Vanuit het AB wordt
gevraagd of de ambities niet te hoog liggen omdat de begroting steeds hoger
wordt. Wat wordt teruggedaan voor de deelnemers. Jan Willem geeft aan dat
de out of the box maatregelen stoppen en dat de OD Twente in staat is om de
doelstellingen te realiseren. Er wordt ook ingezet op personeel, maar het risico
blijft de capaciteit. Martijn geeft aan dat veel gebruik wordt gemaakt van
subsidies en dat we meer middelen genereren dan vooraf bekend was.
Belangrijk om te prioriteren. Rijssen-Holten vraagt daar aandacht voor.

Bestuurlijke conferentie milieuaanpak
Het AB neemt kennis van bijgevoegde uitnodiging.
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7.6 Termijnagenda
Het AB neemt kennis van bijgevoegde termijnagenda

8 Rondvraag en sluiting

Ellen geeft aan dat een nieuwe wethouder bij Hof van Twente haar portefeuille
gaat overnemen en dat hij deel gaat nemen aan het AB. Dit was de laatste AB
vergadering voor Ellen. Patrick dankt Ellen hartelijk.
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